curso online

. cumple mi empresa con
la normativa en igualdad
retributiva?

Te ofrecemos una guia de los pasos a seguir y de los instrumentos a utilizar para alcanzar la igualdad
retributiva en tu empresa y cumplir con la nueva normativa vigente.




Guia diddctica: La igualdad retributiva en la empresa

guia
didactica
| Introduccién

El curso sobre IGUALDAD RETRIBUTIVA pretende ser una guia de los pasos a seguir y de los
instrumentos a utilizar para alcanzar la igualdad retributiva en las empresas y cumplir asf con la
nueva normativa vigente.

Dindmica del curso

La formacién se fundamenta en el autoaprendizaje y se concreta en un recorrido de 1 hora
donde podrés asistir de forma asincrona a una mdster class de 30 minutos de duracién,
ademds, de tener acceso a toda una serie de documentacién de apoyo elaborada ad-hoc
para facilitar, en todo momento, tu proceso de aprendizaije:

Preguntas frecuentes.
Glosario de términos.

Adicionalmente, el curso incluye una prueba de autoevaluacion donde deberds obtener una
calificacion de 5 sobre 10 para obtener el certificado de aprovechamiento. Dispondras de tres
intentos, si bien el objefivo de la prueba se orienta a que puedas analizar en que partes del
temario propuesto debes continuar profundizando.

Por ofro lado, desde el e-avanzado somos conscientes de que pueden surgirte dudas en el

camino, por lo que una vez que te matricules tendrds un plazo de 15 dias para contactar con
las directoras de la formacion.

Contenidos

El curso analiza las distintas fases de evaluacion, diagnéstico y establecimiento de medidas para
lograr la igualdad retributiva.

| Objetivos y resultados del aprendizaje

El objetivo principal de este curso on line es profundizar el alcance de la nueva normativa sobre
igualdad retributiva y como conseguir una aplicacién real en nuestra empresa del principio de
a igual trabajo igual valor.



