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| Introduccién

El curso sobre EXTINCIONES DEL CONTRATO DE TRABAJO LABORAL POR CAUSAS DE
DESPIDO pretende diferenciar las distintas causas y los procedimientos a seguir en los tipos de
despido que actualmente existen en Espafia, con el fin de ajustar la causa al tipo y optimizar los
costes de extincion.

Proponemos una formaciéon para dar a conocer al empleador, las distintas causas de extincion
por despido y la forma en la que se deben acreditar dichas causas, con el fin de evitar que
pueda prosperar una impugnacién ante dicha extincion.

Dindmica del curso

La formacién se fundamenta en el autoaprendizaje y se concreta en un recorrido de 1 hora
donde podrds asistir de forma asincrona a una méster class de 30 minutos de duracién,
ademds, de fener acceso a toda una serie de documentacién de apoyo elaborada ad-hoc
para facilitar, en todo momento, tu proceso de aprendizaje:

Preguntas frecuentes.
Glosario de términos.

Adicionalmente, el curso incluye una prueba de autoevaluacion donde deberds obtener una
calificacion de 5 sobre 10 para obtener el certificado de aprovechamiento. Dispondras de tres
intentos, si bien el objetivo de la prueba se orienta a que puedas analizar en que partes del
temario propuesto debes continuar profundizando.

Por ofro lado, desde el e-avanzado somos conscientes de que pueden surgirte dudas en el

camino, por lo que una vez que te matricules tendrds un plazo de 15 dias para contactar con
las directoras de la formacion.

Contenidos

Durante el curso se explicardn los distintos tipos de extincién de contrato por despido:
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Disciplinario:
= Distintas causas.
*  Formas y efectos del despido disciplinario.

Por causas obijetivas:
= Causas econdmicas, técnicas, organizativas o de produccién.
*  Formas y efectos del despido obijetivo.

Para evitar impugnaciones debemos causar el despido en la carta de notificacién al
trabajador. Lo impugnacién determinara la calificacion del despido.

Asi mismo, en nuestro curso formativo se explicard la posible calificacién de los despidos:
*  Procedente.

* Improcedente.

= Nulo.

| Objetivos y resultados del aprendizaje
Conocer los tipos de extincién a la contratacién desde el punto de vista del empleador, y

las posibles consecuencias en la falta de concrecion y motivacion de este, en caso de

impugnacion.



